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VERBALE ASSEMBLEA MODIFICHE STATUTARIE

L'anno 2022 il giorno 12 del mese di ottobre alle ore 14,30 in via Boccaccio 385 nel Comune di
Sesto San Giovanni, a seguito di regolare convocazione si & tenuta I'assemblea ordinaria dell'Associazione
Auser Insieme Volontariato di Sesto San Giovanni APS ai sensi e per gli effetti dell'articolo 9 (assemblea degli
associati) dello Statuto sociale vigente e di quanto contenuto in materia nel DL semplificazioni 73/22
approvato dal Senato della Repubblica il 2 agosto 22, per discutere e deliberare sul seguente ordine del

1. Approvazione Modifiche statutarie per I'adeguamento alle normative della Riforma del terzo
Settore D.Igs. 117/2017- Codice del terzo Settore.

Assume la presidenza la Sig.ra Anna Maria Antoniolli Ia quale constatato e fatto constatare che ai sensi
dell'articolo 9 del vigente statuto dell'associazione sono presenti personalmente N. 38 soci e N. 7 deleghe.
Pertanto 'assemblea ordinaria & regolarmente costituita,

La Sig.ra Anna Maria Antoniolli chiama a fungere da Segretario il Sig. Francesco Ferri.

La Presidente constata e fa constatare:
- che'Assemblea & regolarmente costituita;

- che i soci presenti risultano iscritti nel Libro Soci e sono in regola con il pagamento della quota
sociale;

- che tutti gli intervenuti si dichiarano edotti ed informati sugli argomenti posti all'Ordine del Giorno.

La Presidente dichiara quindi 'Assemblea validamente costituita & atta a deliberare in seconda convocazione.

L'assemblea dell'associazione in Prima convocazione & andata deserta.

La Presidente passa quindi ad illustrare le modifiche allo Statuto sociale che si sono rese necessarie, dando
lettura della bozza del nuovo statuto.

In seguito dopo richiesta di chiarimenti e diversi interventi, 'Assemblea

Delibera

- diconfermare, sulla base delle volonta espresse gia dallassemblea, di adeguarsi al Codice del Terzo
settore;

- didare mandato alla Presidente di espletare tutte le formalita conseguenti.

L'assemblea approva all'unanimita dei presenti e dei votanti.

Il Presidente, nullaltro essendovi da deliberare e nessun altro avendo chiesto |a parola, chiude la seduta alle

ore 15,40 previa stesura, lettura ed approvazione del presente verbale sottoscritto seduta stante dalla
Presidente e dal Segretario.

La Presidente Il Segretario verbalizzante

n Marirmil@g} Francesco Ferri



AN AUSER AFFILIATA APS

s/ ;gs‘*) TITOLO I
i s/ (DISPOSIZIONI GENERALI)
ART. 1

(Denominazione, sede e durata)

1. E’ costituita, ai sensi del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato “Codice
del Terzo settore” o “CTS") e, in quanto compatibile, del Codice civile e relative disposizioni di
attuazione, una associazione non riconosciuta di promozione sociale avente la seguente
denominazione: AUSER Insieme Volontariato di Sesto San Giovanni APS, da ora in avanti denominata
“Associazione”, con sede legale nel Comune di Sesto San Giovanni Prov. MI e con durata illimitata.

2. A seguito dell'iscrizione dell'associazione nel Registro unico nazionale del Terzo Settore, la
denominazione sara integrata con I'acronimo ET S nel seguente modo: AUSER Insieme Volontariato
di Sesto San Giovanni APS ETS.

3. L'associazione aderisce alla rete “Auser” ai sensi dell’art. 41 comma 2 del Codice del Terzo Settore.

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

1. L'Associazione & una realta locale affiliata alla rete “Auser” ,» non ha scopo di lucro e persegue
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento, nei confronti dei propri
associati, dei loro familiari e dei terzi, delle attivita di interesse generale elencate dal comma 1, art.5
del Codice del Terzo Settore, in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni
0 servizi, o di mutualita o dj produzione o scambio di beni o servizi.

2. L'Associazione persegue esclusivamente finalita di utilita sociale di interesse generale attraverso
la promozione sul territorio locale delle attivita di volontariato e di promozione sociale, ispirandosi
alla Carta dei Valori, allo Statuto e al Codice Etico della rete nazionale Auser.,

3. Il tesseramento & unico e nazionale, Auser & un‘associazione di Persone per cui ognuno, ovunque
eserciti il proprio ruolo, & iscritto all’Auser, nazionalmente definita e registrata.

4. Per il conseguimento dei fini istituzionali I’Associazione si avvale prevalentemente di prestazioni
volontarie dei propri associati. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto
di lavoro subordinato o autonomo € con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con |’Associazione,
essendo possibile esclusivamente il rimborso delle spese sostenute nell'espletamento delle attivit3
in conformita alle disposizioni di cui all'art.17, terzo e quarto comma, del Codice del Terzo Settore.

5. L'Associazione puod assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo
o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al regolare funzionamento della stessa. In ogni
caso, il numero dej lavoratori impiegati nell'attivita non puo essere superiore al cinquanta per cento
del numero dei volontari o in alternativa al 5% del numero degli associati.

6. L’Associazione ritiene principi fondamentali della Costituzione della Repubblica italiana, nata dalla
Resistenza, come un tratto essenziale della propria identita.

7. L'Associazione & impegnata a operare per la pace nella giustizia, a sostegno della legalita
internazionale e per il rafforzamento della rappresentativita e autorita dell'Onu e, congiuntamente,
per l'awio di un nuovo modello di sviluppo sociale ed economico globalmente sostenibile ed
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estensibile. L'Associazione & altresi impegnata nel rafforzamento dell'Unione Europea quale soggetto
unitario federale, con una forte dimensione sociale e a tale fine contribuisce alla definizione della
legislazione sociale europea, alla integrazione europea e al ripudio di ogni forma di discriminazione *\!
a partire da quelle di genere, di razzismo e di integralismo religioso, della pena di morte e dilogni
forma di violenza.

8. L'Associazione & coordinata dalla struttura territoriale Auser e svolge, a partire da quanto \u
enunciato nell’art.2 comma 10 del presente statuto, sulla base di progetti propri, o concordati con = !
altri soggetti del terzo settore, e in un rapporto sinergico con i servizi pubblici, attivita a favore delle —_—
persone, a partire da quelle fragili o che sono in stato di maggior disagio, senza discriminazioni_di ;’e;{;g
eta, genere, cultura, religione, cittadinanza; ne promuove e sostiene, anche sul piano formativo,~
I'autorganizzazione e il mutuo aiuto. Favorisce i processi di formazione sociale di una domanda sia

di servizi che di beni e di costruzione di reti comunitarie per I'accrescimento della coesione sociale,

la crescita ecosostenibile e la valorizzazione dei beni comuni. Promuove la solidarieta e la giustizia
sociale, sostiene il volontariato, la promozione sociale, |'apprendimento permanente, come
fondamento di una cittadinanza attiva e responsabile.

9. Per il perseguimento di tali scopi, I’Associazione svolge in via principale le seguenti attivita di
interesse generale ai sensi dell’art. 5 del CIS:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992,
n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

C) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché' alla tutela degli
animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio Culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita Culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo;

j) radiodiffusione sonora a Carattere comunitario, ai sensi dell’articolo 16, comma 5, della legge 6
11 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

I) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni saciali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;



r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

t) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

V) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata;

W) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e
degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari
opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all‘articolo 27 della
legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all‘articolo 1, comma 266, della legge
24 dicembre 2007, n. 244;

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organizzata.

€ una risorsa per la societa, per sostenere il recupero della memoria collettiva, per realizzare un
rinnovato rapporto tra le generazioni e con le istituzioni, per la tutela, la diffusione, lo sviluppo dei
diritti, per lo sviluppo di nuove comunita locali solidali e aperte.

11. L'Associazione & impegnata nella collaborazione con i Centri Antiviolenza per i servizi di
accoglienza e consulenza legale e psicologica nei confronti delle donne che hanno subito violenze,
molestie e stalking, abusi e maltrattamenti, nonché I'informazione e la diffusione di conoscenze su
questi temi, la raccolta di documentazione, studi, ricerche e I'elaborazione delle esperienze dei centri
e delle case delle donne in quanto spazi di autonomia delle donne.

12. In ragione di tuttj i principi a cui si ispira, I’Associazione si propone di diffondere la cultura della
legalita e pertanto persegue finalits di lotta a tutte le mafie e ad ogni altra forma di criminalita
organizzata.

13. Per |'attuazione delle proprie finalita e dei propri programmi e in stretta coerenza con essi,
I'Associazione puo istituire rapporti di collaborazione, anche in forma di convenzione, con altre
associazioni ed Enti Pubblici e privati, sia a livello internazionale che nazionale, regionale, territoriale:
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puod promuovere la costituzione di fondazioni, centri studi, istituti culturali e scientifici, associazioni,

14. L’associazione puo esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti
definiti con apposito Decreto ministeriale, individuate attraverso specifica delibera dell’Assemblea
nazionale dei Delegati.

15. L'associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi in forma organizzata e continuativa
& mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico
valore, impiegando risorse Proprie o di terzi, inclusi volontari e dipendenti - attraverso la richiesta
a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie

attivita di interesse generale e nel rispetto dej principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti
con i sostenitori e con il pubblico.



16. L'Associazione si impegna al rispetto dei seguenti punti:

¢ prestazioni conformi ad uno standard previsto da apposite disposizioni esecutive ovvero

appositi atti di indirizzo Auser;

* stipula delle convenzioni con le Amministrazioni Pubbliche, di norma, in maniera congiunta

con ['Auser regionale o territoriale, secondo modalita previste da disposizioni esecutive

ovvero atti di indirizzo Auser;

* regime dei diritti e degli obblighi degli iscritti ispirato ai principi di democrazia e di parita di .

trattamento;

* struttura degli organi conforme agli atti di indirizzo Auser;
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« diritto dell’Auser regionale e territoriale di partecipare alle riunioni della associazione affiliata
e di convocarla, secondo modalita stabilite da disposizioni esecutive o atti di indirizzo Auser;

* ammissione, in sede di Assemblea, di non piu di una delega per ogni iscritto presente;

* sistemi di elettorato attivo e passivo conformi ai criteri stabiliti da apposite disposizioni
esecutive/atti di indirizzo Auser, ispirato all’obiettivo di cui al punto seguente;

* sistemi di rappresentanza commisurati al numero degli iscritti Auser in possesso della tessera
ed in regola con il versamento della quota associativa, nonché nel rispetto di quanto previsto

dalla rete associativa in materia di politiche
discriminazione;

di genere, pari opportunita e contrasto ad ogni

e utilizzo dell’applicativo informatico nazionale per tutte le attivita previste;

e adozione di un bilancio tipo con relativo piano dei conti, come da apposite disposizioni
esecutive ovvero appositi atti di indirizzo Auser;

* istituzione dell'Organo di Controllo composto in conformita dei dettati dell‘art. 30 del CTS e

secondo i criteri di cui all'art.13 e 14;

» adozione del nome “Auser” nella denominazione dell’associazione e iscrizione al Registro

Unico Nazionale ETS;

* impegno a rispettare i regolamenti e gli accordi Auser in materia di trattamento dei dati

personali, nonché le eventuali indicazioni e
dati designato dalla rete associativa Auser.

istruzioni del Responsabile della protezione dei

TITOLO II
(ASSOCIATT)

ART.
(Ammissione e nume

1. In coerenza con quanto previsto dallo Statuto
fisiche, senza nessuna distinzione di etnia, genere,
coloro che condividono gli scopi del presente Statut

3
ro degli associati)

della Rete AUSER, possono associarsi persone
religione, cultura e appartenenza politica, tutti
0, del codice etico, le finalita dell’Associazione e

che partecipano alle attivita della medesima con la loro opera, competenze e conoscenze.

2. Il numero degli associati & illimitato.

3. L'ammissione degli associati & fatta con deliberazione del Comitato Direttivo di cui all’Art.10 del
presente Statuto su domanda dell'interessato. La domanda dovra contenere l'indicazione del nome,
cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di
posta elettronica. La deliberazione deve essere comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli

associati.
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